Муниципальное казенное учреждение 
«Информационно-методический центр»
Полное наименование Учреждения – Муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр».

Сокращенное наименование Учреждения – МКУ ИМЦ.

Сокращенное наименование может использоваться наряду с полным наименованием на печати и в официальных документах.

Учреждение является некоммерческой организацией, его организационноправовая форма - учреждение.

Юридический адрес Учреждения: 617170, Россия, Пермский край, Частинский район, село Частые, улица Луначарского, дом 3.

Фактический адрес Учреждения: 617170, Россия, Пермский край, Частинский район, село Частые, улица Луначарского, дом 3.

Учредителем Учреждения является Частинский муниципальный район. Функции и полномочия учредителя осуществляет   Администрация Частинского муниципального района Пермского края (далее Учредитель).

Основным предметом деятельности Учреждения является обеспечение информационных, учебно-методических, организационно-педагогических и образовательных потребностей муниципальных образовательных учреждений, учредителем которых  является Частинский муниципальный район.
e-mail: chastyimc@list.ru 
телефон: 34268/22476;  телефон/факс: 34268/21067

1.1. Целью Учреждения является информационное, методическое. финансово-экономическое обеспечение и организационное содействие Управлению образования администрации Частинского муниципального района, отраслевому (далее – Управление образования) (функциональному) органу Администрации Частинского муниципального района в  повышении доступности и эффективности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Основными задачами Учреждения являются:

1. содействие обновлению структуры и содержания образования, развитию муниципальных образовательных учреждений Частинского муниципального района, педагогического мастерства работников образования;

2. создание информационно-методического пространства, способствующего развитию системы образования, реализации программ модернизации образования, организации инновационной и экспериментальной работы, аналитико-диагностического и экспертного обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений Частинского муниципального района;

3. содействие муниципальным образовательным учреждениям Частинского муниципального района в выполнении целевых федеральных, краевых и муниципальных программ в области образования;

4. учет детей, подлежащих обязательному обучению в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования;

5. учет детей, нуждающихся в получении дошкольного образования;

6. организация оздоровления, отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних в каникулярное время;

7. ведение учета несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в муниципальных образовательных учреждениях;

8. профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, разработка и внедрение в практику работы муниципальных образовательных учреждений программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних;

9. проведение мониторинга качества учебно-воспитательного процесса во всех муниципальных образовательных учреждениях Частинского муниципального района;

10. организация профориентации на педагогические профессии, трудоустройство молодых специалистов, организация переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров, подбор и представление главе Администрации Частинского муниципального района кандидатур для согласования назначения на должность руководителей муниципальных образовательных учреждений;

11. обеспечение муниципальных образовательных учреждений современной педагогической информацией, удовлетворение потребностей муниципальных образовательных учреждений и участников образовательного процесса в сфере учебно-методического обеспечения, создание единого образовательного пространства на территории района, гарантирующее современное поступление в муниципальные образовательные учреждения учебных, методических, дидактических материалов на всех видах носителей информации;

12. развитие районного фонда информационных средств, аудиовизуальных средств обучения, видеоматериала и книжного фонда;

13. содействие участникам образовательного процесса муниципальных образовательных учреждений района в реализации их законных прав и интересов через обеспечение их информацией правового характера;

14. содействие развитию школьных медиацентров;

15. осуществление поддержки и развитие педагогических инициатив в области межшкольных телекоммуникационных проектов.

16. Осуществляет полномочия по ведению бухгалтерского  (бюджетного) учета и составление на его основе отчетности в соответствии с законодательством  Российской Федерации по договору (соглашению) другого учреждения, организации.

Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности:

1. аналитическая деятельность;

2. информационная деятельность;

3. организационно-методическая деятельность;

4. консультационная деятельность;
5. издательская деятельность;
6. финансово-экономическая деятельность и бухгалтерский учет;

7. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

Функции учреждения

1. Для реализации уставных задач Учреждение выполняет функции, связанные с обеспечением информационных, учебно-методических, организационно-педагогических и образовательных потребностей муниципальных образовательных учреждений Частинского муниципального района. Выделяются следующие наиболее значимые функции:

2. создание  системы мониторинга образования в Частинском муниципальном районе для представления сведений в Министерство образования Пермского края, в иные уполномоченные законодательством органы государственной власти, уполномоченные муниципальными правовыми актами органы местного самоуправления и муниципальные образовательные учреждения по следующим вопросам:

3. эффективности управленческой деятельности, содержания образования, внедрения и использования образовательных технологий;

4. создания условий осуществления образовательного процесса;

5. обеспечения качества образования;

6. состояния образовательного процесса; 
7. информационно-методического обеспечения  и аналитической деятельности;

8. психологической поддержки образовательного процесса;

9. реализации мер по охране здоровья обучающихся;

10. развития системы образования в Частинском муниципальном районе;

11. формирование рейтинга образовательных учреждений Частинского муниципального района на основе мониторинговых исследований и результатов единого государственного экзамена, государственной итоговой аттестации, олимпиад и т. д.;

12. формирование и координация работы сети муниципальных профессиональных объединений и ассоциаций педагогических работников с обеспечением информационного и учебно-методического сопровождения их деятельности;

13. оказание информационно-методических услуг по подготовке образовательных учреждений к лицензированию и аккредитации, комплексно-обобщающему контролю образовательного учреждения и т. д.;

14. содействие внедрению эффективных педагогических и информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс;

15. оказание методической помощи муниципальным образовательным учреждениям, в том числе через другие учреждения.

16. обеспечение информационно-методического сопровождения муниципальных образовательных учреждений Частинского муниципального района при внедрении  федеральных государственных образовательных стандартов, в проведении экспериментальной, инновационной деятельности;

17. содействие при формировании учебно-методической документации по реализуемым программам в дошкольных образовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования;

18. организации повышения квалификации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений Частинского муниципального района, в том числе по вопросам охраны труда;

19. организационное и техническое содействие при проведении ЕГЭ, ГИА и региональных мониторинговых обследований;

20. выявление и оказание поддержки способным, одаренным детям;

21. содействие духовному и физическому развитию, формированию здорового образа жизни детей и воспитанию в них гражданственности и патриотизма;

22. согласование годового планирования, учебных планов муниципальных образовательных учреждений, программ развития муниципальных образовательных учреждений;

23. организация и проведение педагогических конференций, семинаров, совещаний, чтений, выставок и конкурсов в сфере образования по вопросам содержания образования и педагогических технологий;
24. создание банка данных педагогических инноваций;

25. проведение экспертизы программ развития муниципальных образовательных учреждений, проектов образовательных инициатив через районный экспертно-педагогический совет;

26. участие в снабжении муниципальных образовательных учреждений учебниками, учебными пособиями;

27. участие в разработке и реализации совместно с профсоюзными органами, общественными организациями, заинтересованными муниципальными органами, комплекса мер по охране труда, направленных на обеспечение здоровых и безопасных условий учебы и труда обучающихся, детей, воспитанников и работников сферы образования, а также по их социальной защите;

28. формирование банка данных о кадровом составе муниципальных образовательных учреждений, формирование заказа на подготовку и переподготовку специалистов;

29. участие в выявлении несовершеннолетних детей, которые вследствие смерти родителей, лишения родительских прав, болезни или по другим причинам оказались без родительского попечения;

30. участие в выявлении несовершеннолетних детей, которые вследствие смерти родителей, лишения родительских прав, болезни или по другим причинам оказались без родительского попечения;

31. участие в выборе лиц, способных к выполнению обязанностей опекуна (попечителя), приемного родителя, в подготовке документов и устройстве детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и несовершеннолетних, не имеющих нормальных условий для воспитания в семье, под опеку (попечительство), в приемную семью, а при отсутствии такой возможности – в воспитательное учреждение, лечебное или учреждение социальной защиты населения;

32. оказание помощи опекунам (попечителям), приемным родителям в воспитании, обучении и организации отдыха детей;

33. оказание помощи в осуществлении контроля за деятельностью опекунов (попечителей):

34. оказание помощи в организации медицинского наблюдения, трудоустройства (через работу социальных педагогов, классных руководителей);

35. привлечение руководителей муниципальных образовательных учреждений, общественности, граждан к участию в работе органов опеки и попечительства.

36. осуществление иных функций, вытекающих из целей и задач Учреждения. 
