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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ ЧАСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ
с. Частые

23 апреля 2012 г                                                                                                        №_     68  л/с_


Об утверждении Плана 

мероприятий противодействия коррупции 

в Управлении образования Администрации 

Частинского муниципального района, 

в системе образования Частинского 

муниципального района на 2012г. 

В целях обеспечения законности в деятельности органов местного самоуправления Частинского муниципального района и обеспечения противодействия коррупции в соответствие с положением программы мероприятий по противодействию коррупции в Пермском крае на 2012-2013гг., утвержденной Указом губернатора Пермского края от 23.03.2012г. №19,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План мероприятий противодействия коррупции в Управлении образования Администрации Частинского муниципального района, в системе образования Частинского муниципального района на 2012г. 

2. Муниципальным служащим Управления образования Администрации Частинского муниципального района  и специалистам МКУ ИМЦ обеспечить реализацию мероприятий Плана. 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник 

Управления образования                                                                    Ю.Г. Григорьев

УТВЕРЖДЕН

приказом Управления образования Администрации Частинского муниципального района

от 23.04.2012г. № 68 л/с

ПЛАН

противодействия коррупции на 2012г.

	№
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители мероприятий Программы

	1
	Организационно- правовые меры по формированию механизма противодействия коррупции и антикоррупционный мониторинг.

	1.1.
	Участие в обеспечении деятельности межведомственного совета по вопросам противодействия коррупции при главе администрации района.
	Участие в плановых заседаниях Совета - ежеквартально.
	Начальник Управления образования
Ю.Г. Григорьев

	1.2.
	Разработка планов Управления образования по противодействию коррупции на 2012г. 
	до 23.04.2012г.
	Консультант по правовым вопросам Р.А. Алиева 



	1.3.
	Осуществление  контроля за реализацией планов Управления образования по противодействию коррупции на 2012г.
	Ежеквартально
	Начальник Управления образования
Ю.Г. Григорьев

Консультант по правовым вопросам Р.А. Алиева 



	2
	Выявление и профилактика коррупции в экономической и социальной сферах

	2.1.
	Работа по поддержанию реестра муниципальных услуг, оказываемых Управлением образования и МКУ ИМЦ в соответствии с требованиями законодательства
	Согласно требованиям федерального законодательства
	Муниципальные служащие Управления образования и специалисты МКУ ИМЦ

	2.2.
	Разработка и внедрение административных регламентов оказания муниципальных услуг Управлением образования
	Постоянно, согласно требованиям федерального законодательства
	Муниципальные служащие Управления образования и специалисты МКУ ИМЦ

	2.3.
	Внедрение в практику Управления образования оказание муниципальных услуг в электронной форме с использованием сети Интернет
	Согласно требованиям федерального законодательства
	Муниципальные служащие Управления образования и специалисты МКУ ИМЦ

	2.4. 
	Проведение анализа практики использования электронных форм оказания муниципальных услуг
	Ежеквартально
	Муниципальные служащие Управления образования и специалисты МКУ ИМЦ


	2.5. 
	Разработка и внедрение комплекса мер по исключению административных барьеров при оформлении документов, связанных с разрешительными процедурами
	согласно требованиям федерального законодательства
	Муниципальные служащие Управления образования и специалисты МКУ ИМЦ

	2.6.
	Проверка надлежащего исполнения муниципальных контрактов, с целью выявления нецелевого и неэффективного использования и хищения бюджетных средств
	По Сводному плану муниципального контроля
	Консультант отдела муниципального задания 
Г.Н. Пастухова

	2.7.
	Анализ причин признания торгов по размещению заказов на поставки товаров, выполнение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг несостоявшимися
	Ежеквартально
	Консультант отдела муниципального задания 

Г.Н. Пастухова

	2.8.
	Проведение анализа соблюдения законодательства о размещении заказов для муниципальных нужд муниципальных учреждений (бюджетных и казенных), в том числе на основании сведений антикоррупционного мониторинга
	Ежегодно
	Консультант по правовым вопросам
Р.А. Алиева

	 3
	Антикоррупционное просвещение, пропаганда и воспитание

	3.1.
	Включение в учебные планы повышения квалификации должностных лиц Управления образования, образовательных учреждений и МКУ ИМЦ вопросов, касающихся предупреждения коррупции
	Постоянно
	Начальник Управления образования 
Ю.Г. Григорьев

Директор МКУ ИМЦ

С.М. Качина

	3.2.
	Информирование населения Частинского района о целях, задачах и мероприятиях Программы, в том числе с использованием средств массовой информации, информационных телекоммуникационных систем
	Ежеквартально
	Начальник Управления образования

Ю.Г. Григорьев

	3.3.
	Анализ работы телефонов доверия, сайтов доверия по приему обращений граждан о злоупотреблениях должностных лиц Управления образования, образовательных учреждений и МКУ ИМЦ и результатов проверки указанных сообщений, оповещение населения об их работе
	Ежеквартально
	Начальник Управления образования,

МКУ ИМЦ

	3.4.
	Размещение в средствах массовой информации, Интернете порядка обращений, содержащих информацию о фактах вымогательства взяток должностными лицами, с указанием номеров телефонов правоохранительных органов, правовых последствиях утаивания фактов передачи взяток на основании материалов, предоставляемых Управлению образования
	По мере получения данных, ежеквартально
	Консультант по правовым вопросам 
Алиева Р.А.

	4
	Профилактика коррупционных правонарушений в сфере муниципальной службы


	4.1.
	Предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, а также к лицам, претендующим на замещение муниципальных должностей Частинского муниципального района
	Согласно требованиям федерального законодательства
	Консультант по правовым вопросам 

Алиева Р.А.

	4.2.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  муниципальными служащими, на официальном сайте муниципального района предоставление таких сведений средствами массовой информации по их запросам в установленном порядке
	Ежегодно, согласно требованиям федерального законодательства
	Муниципальные служащие Управления образования

	4.3.
	Оценка профессионального уровня муниципального служащего с учетом оценки его знаний в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе, оценка профессиональной служебной деятельности при проведении аттестации муниципального служащего с учетом соблюдения им ограничений, отсутствия нарушений запретов, выполнения требований запретов, выполнения требований к служебному поведению и обязательств, установленных федеральными законами
	Постоянно, согласно требованиям федерального законодательства
	Начальник Управления образования

Ю.Г. Григорьев

	4.4.
	Внедрение в практику кадровой работы Управления образования правила, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальными служащими своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина или при его поощрении
	Постоянно, согласно требованиям федерального законодательства
	Начальник Управления образования

 Ю.Г. Григорьев


