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                                               УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ ЧАСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ
с. Частые


20.11.2013                                                                                                   № 175

        В соответствии с постановлением Правительства РФ от 12.04.2013 №  329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения», постановлениями Администрации Частинского муниципального района Пермского края от 30.08.2013 № 340,341,342,343 и в целях совершенствования системы оплаты труда руководителей образовательных учреждений 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить  показатели эффективности деятельности руководителей образовательных учреждений согласно приложению 1.

2. Утвердить Перечень упущений (факторов депремирования), которые являются основанием сокращения премии руководителям образовательных учреждений, согласно приложению 2.

3. Утвердить Порядок определения размера премии согласно приложению 3.

4. Заместителю начальника, начальнику отдела муниципального задания Управления образования Пономаревой В.В. разместить Критерии оценки эффективности деятельности руководителей образовательных учреждений на сайте Управления образования.

5. Директору МКУ ИМЦ Качиной С.М.  проводить оценку эффективности деятельности руководителей образовательных учреждений по показателям  один раз в квартал, начиная с 05.12.2013 г.
6. Настоящий приказ распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.11.2013 г.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника, начальника отдела муниципального задания Управления образования Пономареву В.В.
 И. о. начальника Управления  образования                                            В.В. Пономарева
                                                                                       Приложение 1
                                                                                                      к приказу Управления

                                                                                                      образования Администрации 

                                                                                                            Частинского муниципального

                                                                                                      района Пермского края

                                                                                                      от 20.11.2013 № 175                                                                                       
Критерии оценки эффективности деятельности
руководителей образовательных учреждений
	Критерий № 1 а:

качество и общедоступность общего образования в учреждении

	№ п/п
	Наименование показателя
	Весовое значение

(количество баллов)
	Обоснование

(заполняется руководителем ОУ)
	Фактический балл (заполняется руководителем ОУ)

	1а
	Превышение среднего балла по обязательным предметам ЕГЭ (краевой показатель 54,05): 
	
	
	

	
	- показатель по школе выше краевого 
	5 баллов
	
	

	
	- показатель по школе 54,05 баллов
	1 балл
	
	

	
	-показатель по школе ниже краевого
	0 баллов
	
	

	2а
	Превышение краевого среднего балла ЕГЭ по математике (краевой средний балл 43,8):
	
	
	

	
	- показатель по школе выше краевого 
	5 баллов
	
	

	
	- показатель по школе 43,8 баллов
	1 балл
	
	

	
	- показатель по школе ниже краевого
	0 баллов
	
	

	3а
	Превышение краевого среднего балла ЕГЭ по русскому языку (краевой средний балл 64,3):
	
	
	

	
	-показатель по школе выше краевого
	5 баллов
	
	

	
	-показатель по школе 64,3 балла
	1 балл
	
	

	
	-показатель по школе ниже краевого
	0 баллов
	
	

	4а
	Количество выпускников, набравших по результатам ЕГЭ 225 баллов по предметам естественно-математического направления и 240 баллов по предметам гуманитарного направления
	За каждого выпускника по 5 баллов
	
	

	5а
	Увеличение количества выпускников, сдававших ЕГЭ по английскому языку 
	За каждого выпускника по 5 баллов
	
	

	6а
	Превышение среднего балла ЕГЭ по предметам естественно-научного цикла (биология, физика, география, химия) и информатике в районе (краевой показатель 63,4 балла):
	
	
	

	
	-показатель по школе выше краевого
	5 баллов
	
	

	
	-показатель по школе ниже краевого
	0 баллов
	
	

	7а
	Количество учащихся, набравших 150 баллов и выше по результатам мониторинговых обследований в 4 классах в 2013 году (математика + русский язык)
	За каждого учащегося по 5 баллов
	
	

	8а
	Превышение среднего балла по результатам мониторингового обследования учащихся 4 классов по математике (средний тестовый балл по району 44,0 б.):
	
	
	

	
	-за превышение районного показателя
	5 баллов
	
	

	
	- превышение краевого показателя (50 баллов)
	10 баллов
	
	

	
	-за результаты ниже среднего показателя по району
	0 баллов
	
	

	9 а
	Превышение среднего балла по результатам мониторингового обследования учащихся 4 классов по русскому языку (средний тестовый балл по району 45,9 б.):
	
	
	

	
	-за превышение районного показателя
	5 баллов
	
	

	
	- за превышение краевого показателя  (50,0)
	10 баллов
	
	

	
	-за результаты ниже среднего показателя
	0 баллов
	
	

	10а
	Превышение среднего балла по обязательным предметам по ГИА  9-х классов
	
	
	

	
	-за превышение районного показателя (52,10)
	5 баллов
	
	

	
	-за результаты ниже среднего показателя по району
	0 баллов
	
	

	
	-за каждого обучающегося, не преодолевшего минимальный порог
	минус 1 балл
	
	

	11 а
	Превышение среднего балла по всем предметам в новой форме по ГИА 9-х классов (средний балл по району 58,9):
	
	
	

	
	- за превышение районного показателя
	5 баллов
	
	

	
	- за результаты ниже среднего показателя по району
	0 баллов
	
	

	12 а
	Количество выпускников, получивших 100 баллов по итогам сдачи ЕГЭ:
	
	
	

	
	- за каждого человека по
	10 баллов
	
	

	13 а
	Превышение среднего балла по всем предметам по результатам ЕГЭ-2013 (краевой показатель 62,36):
	
	
	

	
	-превышение краевого среднего показателя
	5 баллов
	
	

	
	-за результаты ниже среднего показателя по краю
	0 баллов
	
	

	14а
	Количество победителей и призеров предметных муниципальных и краевых олимпиад
	
	
	

	
	-за победителей краевых предметных олимпиад
	За каждого по 10 баллов
	
	

	
	- за призеров краевых предметных олимпиад
	За каждого по 5 баллов
	
	

	
	- за победителей муниципальных предметных олимпиад
	За каждого по 1 балл
	
	

	
	-за призеров муниципальных предметных олимпиад
	За каждого по 0,5 балла
	
	

	15а
	Участие детей в исследовательской деятельности (наименование мероприятия, дата)
	по 1 баллу за каждое мероприятие
	
	

	16 а
	Наличие призовых мест в исследовательской деятельности:
	
	
	

	
	- на районном уровне
	За каждого призера по 1 баллу
	
	

	
	-на региональном и российском уровнях
	За каждого победителя по 10 баллов
	
	

	17 а
	Количество обучающихся в возрасте до 15 лет, не получивших основного общего образования  в данном ОУ
	За каждого обучающегося минус 10 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	1 балл
	
	

	18 а
	Количество несовершеннолетних, совершивших общественно опасные деяния (ООД) (чел.)
	За каждого человека минус 5 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	5 баллов
	
	

	19 а
	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления (чел.)
	За каждого человека минус 10 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	5 баллов
	
	

	20  а
	Удовлетворенность родителей качеством общего образования:
	
	
	

	
	- 95 – 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 95 – 90 %
	1 балл
	
	

	21 а
	Удовлетворенность обучающихся качеством общего образования:
	
	
	

	
	- 95 - 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 95 – 90 %
	1 балл
	
	

	22 а.
	Реализация программ, направленных на работу с одарёнными детьми (наименование программы, дата разработки)
	5 баллов
	
	

	Критерий № 1 б:

качество и общедоступность дошкольного образования в учреждении

	1б.
	Охват дошкольным воспитанием детей с 5 до 7 лет (районный показатель 98 %):
	0-5 баллов
	

	
	выше 98 %
	5 баллов
	
	

	
	98 %
	4 балла
	
	

	
	90 %
	3 балла
	
	

	
	85 %
	2 балла
	
	

	
	80 %
	1 балл
	
	

	
	ниже 80 %
	0 баллов
	
	

	2б.
	Количество детей, находящихся в социально опасном положении, получающих услугу дошкольного образования (чел.):
	0-5 баллов
	
	

	
	-100 % детей предоставлена услуга
	5 баллов
	
	

	
	-менее 100 %
	Минус 5 баллов
	
	

	3б.
	Предоставление образовательной услуги неорганизованным детям (наименование услуги):
	5 баллов
	
	

	
	-Не предоставление услуги
	0 баллов
	
	

	4б.
	Выполнение норматива по детодням:
	0-5 баллов
	
	

	
	100 %
	5 баллов
	
	

	
	95 %
	4 баллов
	
	

	
	90 %
	3 балла
	
	

	
	85 %
	2 балла
	
	

	
	80 %
	1 балл
	
	

	
	Ниже 80 %
	0 баллов
	
	

	5б.
	Количество пропусков одним ребенком по болезни в квартал:
	0-4 баллов
	
	

	
	3 и более дней
	0 баллов
	
	

	
	2 – 2,5 дней
	1 балл
	
	

	
	1 – 1,5 дней
	2 балла
	
	

	
	менее 1 дня
	3 балла
	
	

	
	0 дней
	4 балла
	
	

	
	Реализация образовательных областей в соответствии с ФГТ:
	
	
	

	6б.
	Образовательная область «Безопасность»:
	0-5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень 51 % и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 51 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 44 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 44 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 5 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 5 %
	0 баллов
	
	

	7б.
	Образовательная область «Физическая культура»:
	0-5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень 55 % и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 55 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 43 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 43 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 2 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 2 %
	0 баллов
	
	

	8б.
	Образовательная область «Социализация»:
	0-5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень 50 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 50 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 45 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 45 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 5 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 5 %
	0 баллов
	
	

	9б.
	Образовательная область «Здоровье»:
	0-5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень 51 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 51 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 45 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 45 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 4 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 4 %
	0 баллов
	
	

	10 б
	Образовательная область «Труд»:
	
	
	

	
	- высокий уровень 56 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 56 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 41 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 41 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 3 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 3 %
	0 баллов
	
	

	11 б.
	Образовательная область «Познание»:
	
	
	

	
	- высокий уровень 41 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 41 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 54 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 54 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 5 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 5 %
	0 баллов
	
	

	12 б.
	Образовательная область «Коммуникация»:
	
	
	

	
	- высокий уровень 43 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 43 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 52 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 52 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 5 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 5 %
	0 баллов
	
	

	13 б.
	Чтение художественной литературы:
	
	
	

	
	- высокий уровень 47 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 47 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 48 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 48 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 5 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 5 %
	0 баллов
	
	

	14 б.
	Образовательная область «Музыка»:
	
	
	

	
	- высокий уровень 41 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 41 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 55 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 55 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 4 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 4 %
	0 баллов
	
	

	15 б.
	Образовательная область «Художественное творчество»:
	
	
	

	
	- высокий уровень 39 %  и более
	5 баллов
	
	

	
	- высокий уровень менее 39 %
	0 баллов
	
	

	
	- средний уровень 55 % и более
	3 балла
	
	

	
	- средний уровень менее 55 %
	0 баллов
	
	

	
	- низкий уровень менее 6 %
	1 балл
	
	

	
	- низкий уровень более 6 %
	0 баллов
	
	

	16 б.
	Учебно-методическое обеспечение ДОУ в соответствии с ФГТ (наличие положительной динамики; по каждому направлению в % показать прирост за квартал):
	0-4 баллов
	
	

	
	-физическое
	1 балл
	
	

	
	-социально-личностное
	1 балл
	
	

	
	-познавательно-речевое
	1 балл
	
	

	
	- художественно-эстетическое
	1 балл
	
	

	17 б.
	Удовлетворенность родителей качеством дошкольного образования:
	
	
	

	
	- 95 – 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 90 – 94 %
	1 балл
	
	

	Критерий № 1 в:

качество и общедоступность дополнительного образования в учреждении

	1 в.
	Привлечение несовершеннолетних, состоящих на различных формах учета, в УДО:
	
	
	

	
	- количество привлеченных детей, %:
	
	
	

	
	90-100 %
	10 баллов
	
	

	
	80-89 %
	5  баллов
	
	

	
	менее 80 %
	1 балл
	
	

	
	-перечень проведенных с ними мероприятий (соревнований)
	За каждое мероприятие 1 балл
	
	

	2 в.
	Количество обучающихся, выдвинутых на присуждение стипендии «Юные дарования Прикамья» в 2013 году, в 2014 году
	За каждого обучающегося 10 баллов
	
	

	3в.
	Спектр конкурсов, в которых приняли участие обучающиеся за квартал
	За каждый конкурс 1 балл
	
	

	4 в.
	Победители российских и региональных конкурсов и соревнований
	20 баллов за каждого
	
	

	5 в.
	Призеры российских и региональных конкурсов и соревнований
	10 баллов за каждого
	
	

	6 в.
	Победители муниципальных конкурсов
	1 балл за каждого
	
	

	7 в.
	Организация и проведение отчетных мероприятий по результатам реализации программ дополнительного образования (дата, наименование отчетного мероприятия)
	За каждое мероприятие по 2 балла
	
	

	8 в.
	Посещаемость кружков, секций, объединений (учитываются данные проверок Управлением образования):
	
	
	

	
	- 95 – 100 %
	5 баллов
	
	

	
	-менее 95 %
	0 баллов
	
	

	9 в.
	Удовлетворенность обучающихся качеством дополнительного образования:
	
	
	

	
	- 95-100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 95-90 %
	1 балл
	
	

	10 в.
	Удовлетворенность родителей качеством дополнительного образования:
	
	
	

	
	- 95-100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 95- 90 %
	1 балл
	
	

	11 в.
	Реализация программ, направленных на работу с одарёнными детьми (прописать наименование)
	5 баллов
	
	

	12 в.
	Сохранность контингента обучающихся в пределах реализации образовательной программы
	5 баллов
	
	

	13 в.
	Наличие соглашений (договоров) о сотрудничестве в реализации дополнительных образовательных программ с социальными партнёрами (прописать предмет соглашения, наименование партнера)
	За каждое соглашение 5 баллов
	
	

	14 в.
	Наличие системы отслеживания динамики индивидуальных образовательных результатов обучающихся (стартовая, промежуточная и итоговая диагностика)
	10 баллов
	
	

	

	Критерий № 1 г:

качество коррекционного образования в учреждении

	1 г.
	Успеваемость 100 %
	5 баллов
	
	

	
	Успеваемость ниже 100 %
	Минус 1 балл
	
	

	2 г.
	Положительная динамика количества обучающихся на «4» и «5»
	5 баллов
	
	

	3 г.
	Трудоустройство и продолжение обучения  выпускников:
	
	
	

	
	- 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- менее 100 %
	0 баллов
	
	

	4 г.
	Положительная динамика среднего балла по предметам государственной итоговой аттестации – швейному делу
	5 баллов
	
	

	
	Отрицательная динамика среднего балла по предметам государственной итоговой аттестации – швейному делу
	0 баллов
	
	

	5 г.
	Положительная динамика среднего балла по предметам государственной итоговой аттестации – столярному делу
	5 баллов
	
	

	
	Отрицательная динамика среднего балла по предметам государственной итоговой аттестации – столярному делу
	0 баллов
	
	

	6 г.
	Положительная динамика устранения речевых нарушений учащихся (результат деятельности 
истанциической службы)
	5 баллов
	
	

	
	Отсутствие динамики устранения речевых нарушений учащихся (результат деятельности логопедической службы)
	0 баллов
	
	

	7 г.
	Положительная динамика развития психологических процессов (результат деятельности психологической службы)
	5 баллов
	
	

	
	Отсутствие динамики развития психологических процессов (результат деятельности психологической службы)
	0 баллов
	
	

	8 г.
	Наличие призеров предметных олимпиад, творческих конкурсов, спортивных соревнований 

- на зональном уровне
	5 баллов
	
	

	
	- на региональном уровне
	10 баллов
	
	

	9 г.
	Снижение пропусков уроков по болезни
	1 балл
	
	

	
	Рост пропусков уроков по болезни
	Минус 1 балл
	
	

	10 г.
	Наличие пропусков уроков без уважительной причины
	Минус 5 баллов
	
	

	11 г.
	Количество отчисленных обучающихся из ОУ за последние 3 года
	За каждого обучающегося минус 10 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	5 баллов
	
	

	12 г.
	Количество несовершеннолетних, совершивших общественно опасные деяния (чел.)
	За каждого человека минус 5 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	5 баллов
	
	

	13 г.
	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления (чел.)
	За каждого человека минус 10 баллов
	
	

	
	- за отсутствие таковых
	5 баллов
	
	

	14 г.
	Удовлетворенность родителей качеством общего образования:
	
	
	

	
	- 95 – 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 95 – 90 %
	1 балл
	
	

	15 г.
	Удовлетворенность обучающихся качеством  образования:
	
	
	

	
	- 95 – 100 %
	5 баллов
	

	
	- 95 – 90 %
	1 балл
	

	Критерий № 2. 

Создание  безопасных и современных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса

	2.1.
	Наличие бессрочной лицензии на образовательную  деятельность:
	
	
	

	
	- имеется лицензия
	1 балл
	
	

	
	- отсутствует бессрочная лицензия
	минус 10 баллов
	
	

	2.2.
	Наличие лицензии на медицинскую деятельность:
	
	
	

	
	- имеется лицензия
	5 баллов
	
	

	
	- отсутствует лицензия
	минус 5 баллов
	
	

	
	- не требуется лицензия 
	0 баллов
	
	

	2.3.
	Приемка ОУ к началу учебного года:
	
	
	

	
	-  без замечаний;
	5баллов
	
	

	
	-  с замечаниями
	0 баллов
	
	

	2.4.
	Выполнение требований  РПН:
	
	
	

	
	-количество невыполненных пунктов предписания РПН
	минус столько же баллов
	
	

	
	-невыполненных пунктов предписания РПН нет
	5 баллов
	
	

	2.5.
	Выполнение требований пожарной безопасности (количество невыполненных пунктов предписания ГПН)
	
	
	

	
	-количество невыполненных пунктов предписания ГПН
	Минус столько же баллов
	
	

	
	-невыполненных пунктов предписания ГПН нет
	5 баллов
	
	

	2.6.
	Наличие системы видеонаблюдения
	5 баллов
	
	

	2.7.
	Наличие ограждения по периметру территории, отвечающего требованиям антитеррористической безопасности:
	
	
	

	
	- ограждение отвечает требованиям
	5 баллов
	
	

	
	- не отвечает требованиям
	минус 5 баллов
	
	

	2.8.
	Аттестация рабочих мест по условиям труда (проведена, не проведена): 
	
	
	

	
	- проведена
	5 баллов
	
	

	
	- не проведена
	минус 5 баллов
	
	

	2.9.
	Участие в краевом конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда (участие, призовое место):
	
	
	

	
	- участие
	5 баллов
	
	

	
	- призовое место
	20 баллов
	
	

	2.10
	Выполнение мероприятий, направленных на улучшение условий труда:
	
	
	

	
	- 90-100 %
	1 балл
	
	

	
	- менее 90 %
	0 баллов
	
	

	2.11
	Наличие постоянного доступа к сети Интернет на скорости не менее 512 Кбит/с (указать скорость в Кбит/с) исходя из технической возможности
	1 балл
	
	

	2.12
	Качество предоставления услуги «Электронный дневник»  (для школ):
	
	
	

	
	- 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- 60-99 %
	4 балла
	
	

	
	- менее 60 %
	0 баллов
	
	

	
	Наличие на сайте ОУ информации для родителей (прописать темы, сменяемость не реже 1 раза в месяц) (для ДОУ)
	5 баллов
	
	

	
	Работа форумов (прописать обсуждаемую тему или проблему) (для УДО)
	5 баллов
	
	

	Критерий № 3

Качество кадровых ресурсов ОУ

	3.1.
	Укомплектованность педагогическими кадрами в соответствии с требованиями к образовательному цензу (%)
	
	
	

	
	- укомплектованность 100 % в соответствии со штатным расписанием
	1 балл
	
	

	
	- укомплектованность менее 100 % в соответствии с лицензионными требованиями
	0 баллов
	
	

	3.2.
	Количество педагогов, прошедших курсовую переподготовку:
	
	
	

	
	- на однодневном семинаре (8 ч)
	1 балл за каждого человека
	
	

	
	- на курсах (24 ч) 
	1 балл за каждого человека
	
	

	
	- на курсах (не менее 72 часов)
	2 балла за каждого человека
	
	

	3.3.
	Привлечение и поддержка молодых специалистов (в возрасте до 35 лет) (количество чел.,  %)
	1 балл за каждого специалиста
	
	

	3.4.
	Участие в конкурсах профессионального мастерства:
	
	
	

	
	- на районном уровне
	1 балл
	
	

	
	- на краевом и российском уровне
	5 баллов
	
	

	
	- призовые места на районном уровне
	5 баллов
	
	

	
	- призовые места на краевом и российском уровне
	10 баллов
	
	

	3.5.
	Развитие педагогического творчества: 
	
	
	

	
	- участие в конференции
	1 балл
	
	

	
	- выступление на конференции
	5 баллов
	
	

	3.6.
	Наличие у ОУ статуса ОПП
	5 баллов
	
	

	3.7.
	Организация и проведение семинаров, совещаний по вопросу повышения качества образования всех уровней (количество мероприятий, в приложении прописать тему и дату проедения)
	Каждое мероприятие оценивается 2 балла
	
	

	Критерий № 4

Социальный критерий

	4.1.
	Организация каникулярного отдыха учащихся (формы, содержание) (для УДО и школ)
	10 баллов
	
	

	4.1.а.
	Организация совместных мероприятий с детьми и родителями (название, дата) (для ДОУ)
	
	
	

	4.2.
	Профилактика негативных явлений в детской и подростковой среде (реализация основных и дополнительных программ, родительские собрания, «горячая линия», семинары, совещания):
	Балл зависит от количества и качества проведенных мероприятий (за каждое мероприятие 1 балл)
	
	

	
	-мероприятия по профилактике суицидов (прописать дату и полное название мероприятия за квартал)
	
	
	

	
	-мероприятия в области охраны здоровья (прописать дату и полное название мероприятия за квартал)
	
	
	

	
	-мероприятия по формированию ЗОЖ (прописать дату и полное название мероприятия за квартал)
	
	
	

	                  
	-мероприятия по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	
	
	

	4.3.
	Занятость учащихся дополнительным образованием спортивной направленности:
	
	
	

	
	-от 50 до 80 % учащихся
	1 балл
	
	

	
	-от 81 до 100 % учащихся
	2 балла
	
	

	4.4.
	Количество работ, предоставленных в бумажном и электронном виде в «Книгу памяти Частинского района»
	Балл зависит от количества работ
	
	

	4.5.
	Организация социальной практики для обучающихся (для школ, УДО)
	3 балла за каждую
	
	

	4.5.а.
	Выполнение натуральных норм питания (для ДОУ):
	
	
	

	
	- 100 %
	3 балла
	
	

	
	- менее 100 %
	Минус 3 балла
	
	

	4.6.
	Функционирование системы государственно-общественного управления ОУ (приложить  отчет о работе Управляющего совета за квартал)
	5 баллов
	
	

	4.7.
	Наличие и обновление информационного стенда «УС – Управляющий совет»
	5 баллов
	
	

	4.8.
	Реализация социокультурных проектов на базе ОО
	10 баллов за каждый
	
	

	Критерий №5

Эффективность управленческой деятельности

	5.1.
	Исполнительская дисциплина от 80 до 100 %
	1 балл
	
	

	
	Менее 80 %
	Минус 1 балл
	
	

	5.2.
	Передача непрофильных видов деятельности на аутсорсинг:
	
	
	

	
	- подвоз учащихся
	1балл
	
	

	
	-техническое обслуживание объектов (отопление)
	1 балл
	
	

	
	- бухгалтерские услуги
	5 баллов
	
	

	
	- клининговые услуги
	3 балла
	
	

	
	- услуги общественного питания
	5 баллов
	
	

	
	- услуги по охране
	5 баллов
	
	

	5.3.
	Дебиторская  задолженность:
	
	
	

	
	- наличие (прописать объемы, кому)
	Минус 1 балл
	
	

	
	- отсутствие
	1 балл
	
	

	5.4.
	Кредиторская задоженность:
	
	
	

	
	- наличие (прописать объемы, кому)
	минус 5 баллов
	
	

	
	- отсутствие
	5 баллов
	
	

	5.5.
	Привлечение внебюджетных средств (объем средств в рублях, за что) 
	За каждую тысячу рублей 1 балл
	
	

	5.6.
	Обращения, жалобы по поводу качества работы образовательного учреждения:
	
	
	

	
	- наличие
	минус 5 баллов
	
	

	
	- отсутствие
	1 балл
	
	

	5.7.
	Проведение особо значимых мероприятий:
	
	
	

	
	- размещение информации на сайте ГМУ без ошибок
	1 балл
	
	

	
	- с ошибками
	минус 1 балл
	
	

	
	достижение показателя по средней заработной плате педагогов:

 школы:
учителя – 2013 год – 22036 руб.

учителя  - 2014 год – 24508 руб.

школы и ДОУ:

воспитатели – 2013 год – 16887 руб.

воспитатели – 2014 год – 17925 руб.
УДО:
ДЮСШ – 2013 год – 23000 руб. ЦДТ «Алые паруса» - 2013 год – 14500 руб.

ЦДТ «Мечта» - 2013 год – 14000 руб.

УДО – 2014 год – 21501 руб.
	3 балла
3 балла
3 балла
5 баллов
5 баллов
5 баллов
5 баллов
5 баллов
5 баллов
	
	

	
	- организация и проведение мероприятий:
	
	
	

	
	  районного уровня
	5 баллов
	
	

	
	  краевого уровня 
	10 баллов
	
	

	
	  российского уровня
	10 баллов
	
	

	5.8.
	Энергосбережение:
	
	
	

	
	- наличие Программы энергосбережения и повышения эффективности использования энергетических ресурсов на 2013-2-14 учебный год (копия должна быть предъявлена в Управление образования Пономаревой В.В.)
	5 баллов
	
	

	
	-заключение энергосервисного контракта
	10 баллов
	
	

	
	-приказ о назначении ответственного за энергосбережение в 2013 – 2014 учебном году (копию представить в Управление образования)
	1 балл
	
	

	
	- наличие плана обучения и разъяснительной работы среди обучающихся по вопросам энергосбережения и энергетической эффективности на 2013-2014 учебный год (копию представить в управление образования))
	5 баллов
	
	

	
	-перечень проведенных мероприятий по энергосбережению (прописать в приложении)
	1 балл
	
	

	
	- динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов:
	
	
	

	
	- наличие положительной динамики 
	1 балл
	
	

	
	- отсутствие положительной динамики
	0 баллов
	
	

	
	- наличие в учебном плане учебных курсов с использованием 
дистанционных технологий (название курса, количество часов в неделю)
	5 баллов
	
	

	5.9.
	Повышение квалификации по закупкам ФЗ-44
	За каждого обученного 20 баллов
	
	

	5.10
	Результаты проверки качества предоставляемых муниципальных услуг:
	
	
	

	
	-наличие отклонений
	минус 5  баллов
	
	

	
	-отсутствие отклонений
	5 баллов
	
	

	5.11
	Результаты выполнения муниципального задания (ежеквартально):
	
	
	

	
	-натуральные объемные показатели по контингенту:
	
	
	

	
	план
	
	
	

	
	факт
	
	
	

	
	-финансовое исполнение:
	
	
	

	
	план
	
	
	

	
	факт
	
	
	

	
	МЗ выполнено
	5 баллов
	
	

	
	МЗ выполнено не полностью (объемы, показатели качества)
	минус 5 баллов
	
	

	5.12
	Результаты финансового контроля:
	
	
	

	
	-выявлен нецелевой, неправомерный, неэффективный расход бюджетных средств
	Минус 5 баллов
	
	

	
	-не выявлены нарушения
	5 баллов
	
	

	5.13
	Ежеквартальное исполнение кассового плана 100 %
	5 баллов
	
	

	
	- по расходам
	
	
	

	
	- по инвестиционным проектам
	
	
	

	
	- по целевым программам
	
	
	

	5.14
	Своевременное предоставление бюджетной отчетности ГРБС:
	
	
	

	
	- в срок
	1 балл
	
	

	
	- сроки не выдержаны
	минус 1 балл
	
	

	
	- качественный отчет
	10 баллов
	
	

	
	-некачественный отчет
	минус 10 баллов
	
	

	5.15
	Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства Российской Федерации:
	
	
	

	
	- отсутствие замечаний при проверках
	10 баллов
	
	

	
	- наличие замечаний
	минус число замечаний
	
	

	5.16
	Разработка и размещение на сайте в разделе «Локальные акты» локальных актов в соответствии с ФЗ-273 (прописать название локального акта и дату размещения)
	За каждый локальный акт 10 баллов
	
	

	Критерий № 6

Сохранение здоровья детей в учреждении

	6.1.
	Количество (и доля) детей, имеющих первую группу здоровья:
	
	
	

	
	- 15,8 % и более
	5 баллов
	
	

	
	- менее 15,8 %
	0 баллов
	
	

	6.2.
	Организация обеспечения учащихся двухразовым горячим питанием (для школ):
	
	
	

	
	- 100 % 
	1 балл
	
	

	
	- менее 100 % 
	0 баллов
	
	

	
	Выполнение натуральных норм питания детей (для ДОУ):
	
	
	

	
	-100 %
	1 балл
	
	

	
	-менее 100 %
	Минус 1 балл
	
	

	
	Наличие буфета для питания детей (для УДО)
	1 балл
	
	

	6.3.
	Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и укреплению психического и физического здоровья детей (форма работы, дата проведения мероприятия, количество участников и % охвата от общего количества детей):
	
	
	

	
	- не менее 2-х мероприятий в месяц (6 и более мероприятий в квартал)
	5 баллов
	
	

	
	- участие в «Президентских состязаниях» и «Президентских спортивных играх» (для школ и УДО)
	5 баллов
	
	

	
	-участие в районных спортивных мероприятиях (для ДОУ)
	5 баллов
	
	

	
	- менее 6-ти мероприятий в квартал
	0 баллов
	
	

	6.4.
	Развитие инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) (количество детей с ОВЗ, формы образования детей персонально):
	
	
	

	
	- имеется
	1 балл
	
	

	
	- отсутствие
	0 баллов
	
	


                                                                                      Приложение 2

                                                                                                     к приказу Управления

                                                                                                     образования Администрации

                                                                                                        Частинского  муниципального 
                                                                                                     района Пермского края 

                                                                                                     от 20.11.2013 № 175
Основания сокращения премии руководителям образовательных учреждений

Перечень упущений (факторов депремирования):
	№ п/п
	Факторы депремирования
	Срок депремирования

	1.
	Наличие дисциплинарного взыскания (замечание, выговор)
	1 год, или до снятия взыскания (в соответствии с ТК РФ)

	2.
	Несчастный случай во время образовательного 
процесса (легкая степень травмы)
	6 месяцев

	3.
	Несчастный случай во время образовательного 
процесса (тяжелая степень)
	1 год

	4.
	Исполнительская дисциплина менее 80 %
	До достижения минимального порога исполнительской дисциплины 80 %


                                                                                        Приложение 3

                                                                                                      к приказу Управления

                                                                                                      образования Администрации

                                                                                                             Частинского муниципального 

                                                                                                      района Пермского края

                                                                                                      от 20.11.2013 № 175

Порядок определения размера премии
Премии за квартал за выполнение критериев руководителям и бухгалтерам образовательных учреждений выплачиваются в соответствии с процентом исполнительской дисциплины за квартал за фактически отработанное время.
У каждого образовательного учреждения определяется персональный максимальный балл (план), исходя из программ, которые оно реализует. Расчеты премии производятся в зависимости от максимального персонального балла, фактически набранных баллов (факт) по формуле:
ИК (индекс качества) = Факт Х 100 : План
Персональный максимальный балл образовательного учреждения (План)
	№ п/п
	Наименование образовательного учреждения
	Максимальный балл

	1.
	МБОУ «Частинская средняя общеобразовательная школа»
	514

	2.
	МБОУ «Бабкинская средняя общеобразовательная школа»
	431

	3.
	МБОУ «Ножовская средняя общеобразовательная школа»
	431

	4.
	МБОУ «Шабуровская основная общеобразовательная школа»
	386

	5.
	МБОУ «Змеевская основная общеобразовательная школа»
	386

	6.
	МБОУ «Верх-Рождественская основная общеобразовательная школа»
	469

	7.
	МБОУ «Меркушинская основная общеобразовательная школа»
	469

	8.
	МБОУ Пихтовская основная общеобразовательная школа
	469

	9.
	Мельничная основная общеобразовательная школа
	469

	10.
	Ножовская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида
	387

	11.
	Частинская начальная школа-детский сад
	469

	12.
	Ельшатская начальная школа-детский сад
	469

	13.
	Шлыковская начальная школа-детский сад
	469

	14.
	Пермяковская начальная школа-детский сад
	469

	15.
	МБДОУ «ЦРР – Частинский детский сад»
	389

	16.
	МБДОУ «ЦРР – Ножовский детский сад»
	389

	17.
	МБДОУ «ЦРР – Бабкинский детский сад»
	389

	18.
	МБДОУ «Змеевский детский сад»
	389

	19.
	МБДОУ «Шабуровский детский сад»
	389

	20.
	ЦДТ «Мечта»
	423

	21.
	МБОУДОД ЦДТ «Алые паруса»
	423

	22.
	МБОУДОД ДЮСШ
	423


Об утверждении показателей эффективности деятельности руководителей образовательных учреждений
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